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ALLASPALYAZAT
GONDOSKODAS INTEGRALT SZOCIALIS INTEZMENY ZALA VARMEGYE

palyazatot hirdet Kézalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében
Szakmai intézményvezetd-helyettes (magasabb vezetd)

Munkakor/feladatkor betoltésére.

Tevékenységi kor (ellatandd feladatok): Szervezi, iranyitja a gondozasi, mentalhigiénés
dolgozdk rendszeres képzését, tovabbképzését, bels6 tovabbképzések szervezése,

Az Intézmény szakmai munkajanak, a mentalhigiénés ellatas és a foglalkoztatas koordinalasa.

Elkésziti az Intézmény SZMSZ-ét, szakmai programjat, hazirendjét, szabalyzatait és biztositja
hatalyba 1épésiik utan azok betartasat, betartatasat és végrehajtasat.

Szolgaltatasi nyilvantartasba vétellel kapcsolatos kérelmek jogszabalyi el6irasok szerinti
el6készitése.

Iradnyitja, ellen6rzi a szocidlis és terapids munkatarsak, foglalkoztatas-szervezdk, fejlesztd
pedagogusok, szocialis ligyintézd szakmai munkajat.

Kiemelt feladata a telephelyeken az 6nallé szakmai munka miikodésének folyamatos el6segitése.
T4jékoztatast ad a mentalhigiénés munkarol, eredményekrdl, esetleges hidnyossagokrol.
Egészséges életmddra nevelési feladatokat végez.

Koordindlja az Alapité Okiratban meghatarozott feladatokat a szakmai el6irasok
figyelembevételével.

Gondoskodik a kozérdeki bejelentések és panaszok kivizsgalasarol.
Betoltend6 allas szakmacsoportja: szocialis és gyamiigy

FEOR besorolas: 1324 Szocialis tevékenységet folytatd egység vezetdje
Jovedelem tartomany (brutté): 800,000-2850,000

Beto6ltend6 allas munkakorének szakteriilete (munkakorcsalad): Egyéb
Betoltendd allas jogviszonya: Kozalkalmazotti jogviszony (Kjt.)

Foglalkoztatas id6tartama, munkaideje, munkarendje, formaja: Hatarozott, 40 ora,
Altalanos, Teljes munkaid6

Munkavégzés helye: Zalaegerszeg

Allashirdet6 szervezet bemutatisa: A munkaltatéval kapcsolatban informéacié:
www.pozvagondos.hu

A munkaltatdval, allassal kapcsolatos egyéb lényeges informacié (pl. jogviszony létesités
feltételei; probaid6; illetmény/fizetés, specialis adatvédelmi tajékoztatads, szervezet
honlap cime stb.): Jogviszony létesités feltételei: a vezet6 beosztas ellatasara megbizast az
kaphat, aki a munkaltatéval kézalkalmazotti jogviszonyban all vagy a megbizassal egyidejlileg
kozalkalmazotti jogviszonyba kinevezhetd, tovabba megfelel az egyéb palyazati feltételekben
foglalt el6irasoknak. A vezet6i megbizas hatarozott id6re, 5 évre szol. Az illetmény
megallapitasara a Kjt. és a 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet rendelkezései az irdnyadok. A nem
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nyertes palyazok altal benyujtott dokumentumokat az elbirdlast kovet6en visszakiildjiik,
rendszeriinkbdl toroljik.

Feltételek, Elonyok
Pdlyazati feltételek:
Jogallasbol fakado jogszabalyi kovetelmények:
- Biintetlen el6élet
- Cselekv@képesség
- Vagyonnyilatkozattételi eljaras lefolytatasa
- Erkolcsi bizonyitvany

- Magyar allampolgarsag, vagy kiilon jogszabaly szerint a szabad mozgéas és
tartdzkodas jogaval rendelkezé személy, illetve bevandorolt vagy letelepedett

Elvart végzettség/képesités:

- 6. Fels6foku végzettséghez kotott szakképesités alapképzés (Bsc vagy BA),
Szocialis gondoskodas, m.n.s., 1/2000.(1.7.) SzCsM rendelet 3. sz. mellékletében elirt
szakképesités, szakiranyu egyetem/f6iskola

Elvart szakmai tapasztalat id6tartama (év): 5
Elvart vezetdéi tapasztalat idétartama (év): 1
Egyéb palyazati feltétel meghatarozasa:

- Nyilatkozat benyujtasa, miszerint a palyazatot a palyazati eljarasban részt
vevok megismerhetik.

- Nyilatkozat csatolasa, hogy a Kjt. 41. § (1)-(2) bekezdésében szerepld
feltételeknek megfelel

- Nyilatkozat benyujtasa, hogy a palyazat elnyerése esetén a Kjt. 20. § (2 a)
bekezdésben foglaltakat tudomasul veszi.

- 3 honapnal nem régebbi, a kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi
XXXIII. torvény 20. § (2). bek. szerinti specialis erkolcsi bizonyitvany

- Nyilatkozat benyujtasa arrél, hogy nem all cselekvéképességet érintd
gondnoksag alatt.

- Felhasznaloi szintli MS Office irodai alkalmazas

- A 257/2000. (XI1.26.) Korm. rendelet 3. § (3) bekezdésében meghatarozott
szakteriiletek valamelyikén (gyermekvédelem, szocidlis ellatds, egészségligyi ellatas,
koznevelés, szakképzés), legalabb 5 év fels6foku végzettséget vagy fels6foku szakmai
képesitést igényl6 munkakorben szerzett szakmai gyakorlat

- Nyilatkozat, hogy nem allnak fenn a Kjt. 20. § (2) bekezdés d) pontjaban
foglalt kizaré okok

- Nyilatkozat csatolasa, hogy hozzajarul a palyazati anyagaban foglalt
személyes adatainak palyazati eljarassal 6sszefiiggésben sziikséges kezeléséhez
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Jarmiivezet6i engedély kategodria: B

Pdlydzat elbirdldsa sordn elonyt jelent:
A palyazat elbiralasa soran el6nyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A palyazat elbiralasa soran elényt jelent a vezetdi tapasztalat?: Igen
A palyazat elbiralasa soran elonyt jelenté személyes kompetenciak:
- Cél- és feladat-orientaltsag (vezetdi)
- Dontési képesség, felel6sségvallalas (vezet6i)
- Kommunikéacios készség (vezetdi)
- Konfliktus-kezelés, érdekérvényesités (vezetdi)

- Munkatarsak motivalasa (vezet6i)

A palyazat részeként benyijtandé igazolasok, alitamaszté dokumentumok:
- végzettséget/képzettséget igazold okirat(ok) masolata
- motivacios levél

- AKjt. 20/A.§ (5) bekezdés b) pontja alapjan a palyazé a palyazathoz csatolja arrél szo6lo6
nyilatkozatat, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati
eljarassal osszefliggésben szilikséges kezeléséhez hozzajarul.

- Fényképpel ellatott szakmai 6néletrajz
- szakmai program
- Harom hénapnal nem régebbi erkdélcsi bizonyitvany

- szakmai gyakorlat hitelt érdemld igazolasa

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2026.08.25. 23:55

Palyazat benyujtasanak moédja: - személyesen, illetve postai titon: 8900 Zalaegerszeg, Kiils6-
Kérhaz utca 2.

- e-mailben: gondoskodas@szgyfzala.hu

A pdlyazati kifrassal kapcsolatban tovabbi informaci6 Keszei Erika intézményvezet6t6l a 92/511-
322-es telefonszamon kérhet6.

A palyazat elbiralasanak médja: Haromtagu bizottsag altali személyes meghallgatast kovetGen
kertl kivalasztadsra a nyertes palyazé a palyazati feltételeknek megfelelt palyazok koziil. A
kinevezésrdl az intézményvezetd dont, vagy a palyazati eljarast érvénytelennek mindgsiti.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2026.08.31. 23:55
Allas tervezett betoltésének idépontja: 2026.09.16.
Allas tervezett betoltés végének idépontja: 2031.09.15.
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Publikalas tervezett id6pontja: 2026.07.25.

A pdlydzati kiirds kézzétevdje a Miniszterelnoki Kormdnyiroda (MK). A pdlydzati kiirds a
kézigazgatdsi szerv dltal az MK részére megkiildétt adatokat tartalmazza, igy annak tartalmdért a
hatdlyos jogszabdly alapjdn a pdlydzatot kiiro szerv felel.
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